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एनपीसीआईएल, कुडनकुलम ̢ यूİƑयर पॉवर Ůोजे̋ ट (केकेएनपीपी) के िलए एवं की ओर से वाद-
िववादो/ंɊायालय Ůकरणो ंकी देख-रेख  हेतु अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ के सूचीबȠता हेतु अिभŝिच की 
अिभʩİƅ हेतु आमंũण सूचना |    
Notice inviting Expression of Interest (EoI) for empanelment of Advocates/ Law 
Firms for handling the litigations/Court Cases for and on behalf of NPCIL, 
Kudankulam Nuclear Power Project (KKNPP). 

 

ɊूİƑयर पॉवर कॉपŖरेशन ऑफ़ इंिडया िलिमटेड(एनपीसीआईएल) परमाणु ऊजाŊ िवभाग,                       
भारत सरकार के Ůशासिनक िनयंũणाधीन सावŊजिनक Ɨेũ का एक उȨम है| एनपीसीआईएल को कंपनी अिधिनयम, 
1956  के तहत भारत सरकार की योजनाओ ंएवं कायŊŢमो ंके अनुपालन मŐ परमाणु ऊजाŊ अिधिनयम, 1962 के अधीन   
िवद्युत उȋादन हेतु परमाणु ऊजाŊ संयंũो ंके Ůचालन एवं परमाणु ऊजाŊ पįरयोजनाओ ंके कायाŊ̢ वयन हेतु सावŊजिनक 
Ɨेũ कंपनी के ŝप मŐ िनगिमत िकया गया था । देश के िविभɄ ̾थानो ंपर हमारे िबजलीघर/पįरयोजनाएँ  İ̾थत हœ तथा 
कोपŖरेट कायाŊलय मंुबई है ।      

Nuclear Power Corporation of India Ltd. (NPCIL) is a Public Sector Enterprise 
under the administrative control of the Department of Atomic Energy (DAE), Govt. of 
India.  NPCIL was incorporated as Public Limited Company under the Companies Act, 
1956 with the objective of operating atomic power plants and implementing atomic 
power projects for generation of electricity, in pursuance of the schemes and 
programmes of the Government of India under the Atomic Energy Act, 1962. We have 
our Power Stations/projects located at different parts of the country having its Corporate 
Office at Mumbai.   

 

वतŊमान मŐ हम, एनपीसीआईएल, कुडनकुलम ̢ यूİƑयर पॉवर Ůोजे̋ ट (केकेएनपीपी) के िलए एवं की ओर से 
माननीय मūास उǄ Ɋायालय, मūास उǄ Ɋायालय के मदुरै बŐच एवं अ̢ य िजला ̢ यायालय (ितŝनेलवेली एवं 
नागरकोइल), औȨोिगक Ɋायािधकरण, और अɊ Ɋाियक एवं अधŊ Ɋाियक Ůािधकरणो/ंतिमलनाडु मŐ İ̾थत 
Ɋायािधकरण के समƗ वाद-िववादो ंकी देख-रेख हेतु अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ की तलाश मŐ हœ । हमारे वाद-िववादो ं
के Ɨेũ मŐ सेवा मामले, ŵम मामले, įरट यािचकाएँ, पीआईएल, ʩावसाियक िववाद, कर मामले इȑािद सİʃिलत हœ ।  

Presently, we are looking for Advocates / Law Firms for handling litigations for 
and on behalf of NPCIL, Kudankulam Nuclear Power Project (KKNPP) before the Hon’ble 
Madras High court, Madurai Bench of Madras High Court and other District Courts 
(Tirunelveli and Nagercoil), Radhapuram Sub Court, Industrial Tribunal, other Judicial 
and Quasi Judicial Authorities / Tribunals situated at TamilNadu. The area of our 
litigation inter-alia includes service matters, labour matters, Writ Petitions, PIL, 
commercial disputes, Tax matters, etc.    

 

इǅुक अिधवƅा/िविध फमŒ संलư ŮोफोमाŊ मŐ अपने आवेदन Ůˑुत कर सकते हœ| पाũता का िववरण एवं 
सूचीबȠता हेतु अɊ शतŒ एवं िनबंधन िनɻ Ůकार है:   

Interested Advocates/Law Firms may submit their applications in the attached 
proforma.  The details for eligibility and other terms and conditions for empanelment are 
given below:  
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1. सूचीबȠता हेतु पाũता Eligibility for Empanelment: 
 

िजला Ɋायालयो ंमŐ  At District Courts  

(i) अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ को माननीय उ̓ च Ɋायालय/̢ यायािधकरण/̢ यायालय के समƗ 15 वषŊ का पेशेवर 
अनुभव होना चािहए । (बशतő िक कुछ मामले अɊथा पाũ पाए जाने पर सƗम Ůािधकारी ˢ-िववेक से उƅ शतŘ 
मŐ छूट दे दे ।)  
The Advocates/ Law Firms are required to have a minimum of 15 years of 
professional experience before the Honorable High court/Tribunals/Court. (Provided 
that the Competent Authority may relax the above conditions at its discretion, if 
otherwise found eligible in certain cases). 
 

मūास उǄ Ɋायालय मŐ At Madras High Court  

अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ को माननीय उ̓ च Ɋायालय/सीएटी के समƗ 10 वषŊ का पेशेवर अनुभव होना चािहए । 
(बशतő िक कुछ मामले अɊथा उपयुƅ पाए जाने पर सƗम Ůािधकारी ˢ-िववेक से उƅ शतŘ मŐ छूट दे दे ।)  
 
The Advocate / Law Firms are required to have a minimum of 10 years of 
professional experience before the Hon’ble High Court / CAT (Provided that the 
Competent Authority may relax the above conditions at its discretion, if otherwise 
found suitability in certain cases) 
 

सूचीबȠता पाũता की शतŒ Conditions for eligibility for empanelment :  
 

(a) अिधवƅा/िविध फमŘ िविभɄ िविध शाखाओ ंिवशेष ŝप से सरकारी/सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ंमŐ िविभɄ 
ŵेिणयो ंमŐ भतŎ/पदोɄित, िविभɄ शीषŘ/ŵेिणयो ंके तहत िविभɄ आरƗण तथा सांिविधक कानून, ŵम कानून, 
औȨोिगक िववाद अिधिनयम, Ůशासिनक िविध, िसिवल िविध, आपरािधक िविध, ʩावसाियक िविध, 
माȯ̾थता एवं सुलह अिधिनयम, कर मामले तथा अɊ कानूनो ंसे पįरिचत होने चािहए ।   
The Advocates/Law Firms should be familiar with various branches of Law 
especially those concerning recruitment/promotions in various categories in 
Government /Public Sector Organizations,   various reservations under various 
heads/ categories and Constitutional Law, Labour Laws, Industrial Dispute Act, 
Administrative Law, Civil Laws, Criminal Laws, Commercial Law, Arbitration  and 
Conciliation Act, Tax matters,  and other Laws. 
 

(b) ई-कोटŊ साइट के माȯम से िपछले पांच वषŘ के Ůकरणो ंकी संƥा के आधार पर अिधवƅा/िविध फमŘ की 
सƗमता सȑािपत िकया जाएगा| ऐसे Ůकरणो ंकी संƥा उǄ Ɋायालय मŐ 200 से कम नही ंहो तथा िजला 
Ɋायालय मŐ 100 से कम नही ंहो । अिधवƅा / िविध फमŊ को अपने आवेदन के साथ ई –कोटŊ एवं  उǄ 
Ɋायालय की वेबसाइट या अɊ िकसी ŷोत से उनके Ȫारा की गयी पेरवी/वतŊमान मŐ लंिबत मामलो ं का 
िŮंटआउट आवेदन के साथ Ůˑुत करना होगा । 
The competency of the advocate / law firm will be verified through the e-court site 
of last five years. The number of cases must be not less than 200 at high court 
and 100 at district court. Advocate / law firm must submit the printout of the 
cases dealt / presently pending cases by them from the e-court / high court 
website or any other sources along with their application. 
 

(c) अिधवƅा/िविध फमŘ, का उसी शहर की सीमा मŐ अपेिƗत इ̢ůा Ōː Ɓर एवं समुिचत इलेƃŌ ॉिनक सुिवधाओ ं
के साथ पूणŊ ʩवİ̾थत कायाŊलय होना चािहए ।|   
The Advocates / Law Firms should have full-fledged office with requisite 
infrastructure and proper electronic communication facilities by all means in 
same city limits. 
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(d) अिधवƅा/िविध फमŊ उसी संबंिधत कोटŊ के बार एसोिसएशन मŐ नामांिकत होने चािहए, िजस उǄ Ɋायालय/ 
Ɋायालय के िलए वे आवेदन कर रहे हœ तथा उनके पास उसी कोटŊ के बार एसोिसएशन की सद˟ता होनी 
चािहए, िजसके िलए वे आवेदन कर रहे हœ ।   
The advocate / law firm must have enrolled in same bar association in concerned 
court for which they are applying in the high court / court and they must possess 
membership of the bar association in the same court for which they are applying. 
 

(e) अिधवƅा/िविध फमŊ की उǽृʼ ʩावसाियक Ůितʿा होनी चािहए तथा आवʴकता के आधार पर िनिदŊʼ 
वįर.अिधवƅाओ/ंसोिलिसटर जनरल/अितįरƅ सोिलिसटर जनरल को िनयुƅ करने मŐ सƗम होना चािहए । 
The Advocates / Law Firms should have excellent professional reputation and be 
able to engage designated Sr. Advocates / Solicitor General / Additional Solicitor 
Generals on need basis as per the requirement. 
 

(f) अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ को सरकारी Ɨेũ के उपŢमो/ंकŐ ū/राǛ सरकार के िवभागो ंके िविधक मामलो ंकी 
देख-रेख का अनुभव होना चािहए । सूचीबȠता के िलए, सामाɊतया उन अिधवƅाओ ं पर िवचार िकया 
जाएगा, जो िनयिमत ŝप से मūास के माननीय उǄ Ɋायालयो ंतथा सीजीआईटी, चे̢ नै और अɊ संबंिधत 
अदालतो ंमŐ Ůेİƃस कर रहे हœ, यिद उɎŐ अɊ शतŘ  के आधार पर सƗम एवं उपयुƅ समझा जाए| तथािप, 
िनगम को अिधकार है िक वह िकसी एक या उƅ सभी शतŘ मŐ ˢ-िववेक से छूट दे सकता है ।  
The Advocates / Law Firms should have the experience of handling legal matters 
of Public Sector undertakings, Central / State Government Departments. For 
empanelment, generally those advocates, who are regularly practicing before the 
Honorable Madras High Courts and CGIT, Chennai and other respective courts, 
would be considered, if they are otherwise found to be competent and suitable. 
However, the Corporation reserves the right to relax, any or all of the above 
conditions at its discretion. 
 

(g) िजन अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ को यिद पूवŊ मŐ एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी ̾ थल के साथ कोई कायŊ का 
अनुभव है तो उɎŐ चयन मŐ Ůाथिमकता दी जायेगी यिद वे अɊ सभी शतŘ मŐ अɊ की ŝिच की अिभʩİƅ 
के समकƗ होते है । 
If Advocates / Legal Firms have previously had any work experience with NPCIL, 
KKNPP site, they would be given preference in selection if they are equivalent to 
Expression of Interest of others who have participated in all other conditions.  
 

(h) अिधवƅा/िविध फमŊ को कŐ ū/राǛ सरकार/सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ंȪारा िपछले 10 वषŊ मŐ ɰेक िलː 
नही ंिकया गया हो तथा बार काउİɌल Ȫारा िकसी भी अनुशासिनक कायŊवाही मŐ कभी भी दİǷत नही ंिकया 
गया हो । 
The Advocate / Law Firm should not be blacklisted in the last 10 years by Central 
/ State Government /  PSU and should never been penalized by any Bar Council 
in any Disciplinary proceedings. 
 

(i) िविध फमŊ / अिधवƅा को उɎŐ सौपें गए Ůȑेक मामले की Ůगित के बारे मŐ एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी 
̾ थल को मािसक आधार पर सɾंिधत िविध अिधकारी सूिचत करना होगा ।  
The Law Firm / Advocate shall keep the NPCIL, KKNPP Site informed regarding 
the development of each of the matter to concerned Law Officer on monthly basis 
also. 
 

(j) चयिनत िविध फमŊ / अिधवƅा िकसी भी पįरİ̾थित मŐ िकसी अɊ सहयोगी/ ůŐ चाइजी/ तीसरे पƗ को काम 
आउटसोसŊ नही ंकरŐ गे । 
The selected Law Firm / Advocate will not outsource the work to any other 
associate / franchise / third party under any circumstances. 
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2. कायŊ Ɨेũ Scope of Work:  
 

अिधवƅा/िविध फमŖ के नािमत के िलए कायŊ Ɨेũ मŐ सामाɊ ŝप से िनɻिलİखत सİʃिलत होगें, परंतु इन तक ही सीिमत 
नही ंहोगें :- 
The Scope of work for the panel of Advocate / Law Firms shall generally include but not 
limited to :- 
 

I. संिवदाȏक िववादो,ं सेवा मामलो,ं औȨोिगक िववादो ंतथा ŵम कानून, नािभकीय कानून/िवद्युत कानून इȑािद 
मामलो ंपर राय  (िविभɄ िविधक मामलो ंपर परामशŊ) देना ।  
Rendering opinion (advice on various Legal issues) on the matter recorded to 
contractual dispute service matter, Industrial Dispute and Labour Law, Nuclear Law 
/ Electricity Law etc. 

II. िविभɄ Ɋाियक Ůािधकरणो/ंफोरʈ/उǄ Ɋायालय/ िजला Ɋायालय/ŵम Ɋायालय, सीजीआईटी/ सीजीआईटी  
सह ŵम Ɋायालय, कर बोडŊ Ɋायािधकरणो,ं माȯ̾थता  कायŊवाही इȑािद हेतु Ůˑुत िविभɄ िविधक दˑावेजो/ं 
अिभवचनो/ं जवाबो की डŌ ाİɝंग तथा वेिटंग ।  
Drafting and vetting of various Legal Documents / Pleading /  Reply to be submitted 
before various Judicial Authorities / Forums / High Court / District Court / Labour 
Court CGIT / CGIT cum Labour Court, Tax board Tribunal Arbitration proceedings 
etc. 

III. एनपीसीआईएल केकेएनपीपी ̾ थल Ȫारा सौपŐ गए Ůकरण/मामले मŐ उǄ Ɋायालय, िजला Ɋायालय, सीजीआईटी, 
सीजीआईटी सह ŵम Ɋायालय, कर बोडŊ/कर Ɋायािधकरण, फोरम, सांिविधक Ůािधकरणो ंके समƗ Ůˑुत होना 
तथा एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी ̾ थल के बेहतर िहतो ंकी रƗा करना ।   
Appear and defend in the best interest of the NPCIL, KKNPP site before the High 
Court, District courts, Sub-Courts, Forums, CGIT, CGIT cum Labour Court, Tax 
Board / Tax Tribunal, Forum, Statutory Authorities in the case / matter assigned by 
the NPCIL, KKNPP site. 
 

IV. Any matter incidental to the above broader function / activities. 
 

3. सूचीबȠता की अविध Tenure/Term of Empanelment:  
 

Ůारंिभक सूचीबũता 3 वषŊ की अविध के िलए होगा, िजसे सूचीबȠ अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ के संतोषजनक कायŊ 
िन˃ादन के आधार पर आगे बढ़ाया  जा सकेगा । वािषŊक आधार पर सूचीबȠ अिधवƅाओ ंकी परफोमŒस की समीƗा की 
जाएगी । तथािप, अविध पूरा होने पर एवं अिधवƅा/िविध फमŊ के संतोषजनक िन̽ पादन पर सूचीबȠता िनगम के 
िनणŊयानुसार आगे अविध के िलए नवीकृत िकया  जा सकेगा । अिधवƅा/िविध फमŊ के सूचीबȠता को िकसी भी समय रȞ 
करने का अिधकार िनगम के पास सुरिƗत है ।    

The initial empanelment shall be made for a period of 3 years, which can further be 
extended subject to satisfactory performance of the empaneled Advocate /Firms.  
Performance of empanelled advocates shall be reviewed on annual basis.  However, on 
completion of the term and satisfactory performance of the Law Firms/Advocate, the 
empanelment may be renewed for a further period as Corporation may decide.  Corporation 
reserves the right to terminate the empanelment of any Advocates/Law Firms at any time. 

 

4. ईओआई मŐ संशोधन Amendment to EOI: 
 

Ůˑाव Ůाɑ करने की अंितम ितिथ से पूवŊ िकसी भी समय, एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी ̾ थल िकसी भी कारण 
से चाहे ˢयं Ȫारा पहल करके अथवा संभािवत आवेदनकताŊओ ंके ˙ʼीकरण के Ůȑुȅर मŐ ईओआई दˑावेज को एक 
संशोधन Ȫारा आशोिधत कर सकता है । संभािवत अɷथŎ संशोधन को ȯान मŐ रख कर अपने Ůˑाव तैयार कर सके, 
इसके िलए उपयुƅ समय Ůदान िकए जाने के िलए एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी ̾ थल अपने िववेकािधकार से Ůˑाव 
Ůाɑ करने की अंितम ितिथ का िवˑार कर सकता है अथवा ईओआई मŐ उİʟİखत आवʴकता मŐ अɊ पįरवतŊन कर 
सकता है ।  
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At any time, prior to the last date for receipt of proposal, NPCIL, KKNPP site may for 

any reason whether as its own initiative or in response to a clarification requested by 
prospective applicants, modify the EOI document by an amendment. In order to provide 
prospective applicants the reasonable time in which to take the amendment into account in 
preparing their proposals, NPCIL, KKNPP site, may at its discretion extend the last date for 
receipt of proposals and or make other changes in the requirement set out in the EOI. 
 
 

5. शुʋ का भुगतान तथा अɊ शतŒ Payment of Fee and other conditions:   
 
a.  िविधक शुʋ दो चरणो ंमŐ : Ůथम िबल Ůित-हलफनामा भरे जाने के पʮात भुगतान िकया जाएगा तथा िȪतीय 

Ůकरण पर िनणŊय हो जाने अथाŊत राय सिहत िनणŊय की Ůमािणत Ůित की Ůाİɑ पर िकया जाएगा । शुʋ संरचना 
सूचीबȠता की ितिथ से वैध रहेगी तथा आगे आदेश तक लागू रहेगी । बीजक Ůˑुत िकए जाने के पʮात भुगतान 
िकया जाएगा । िबलो ंमŐ से िनयमो ंके अनुसार ŮयोǛ कर की ŷोत पर कटौती की जाएगी ।     
Legal fee in two stages: First bill payment shall be made after filing of Counter 
Affidavit and second after the case is decided i.e. on the receipt of certified copy of 
the Judgment along with opinion. Fee structure shall remain valid from the date of 
empanelment and shall remain in force till further orders. Payment shall be released 
after submitting invoices. Applicable taxes will be deducted at source from the bills 
as per the Law. 
 

b. सूचीबȠ िविध फमŊ/अिधवƅा केवल Ůभावी सुनवाई की दशा मŐ ही उपİ̾थत होने के िलए पूरे शुʋ का दावा कर 
सकŐ गे| Ůभावी सुनवाई Ůभार केवल 10 संƥा (Ůथम उपİ̾थित को छोड़कर) तक सीिमत िकए जाएँगे। Ůभावेȅर 
सुनवाई हेतु अिधवƅा/िविध फमŊ पूणŊ शुʋ का 50% के िलए पाũ होगें ।       
The empanelled Law Firms/Advocate may claim full fees for appearance only in cases 
of effective hearing. The effective hearing charges will be restricted to 10 numbers 
(except First appearance).  For non-effective hearing the Advocates/Law firms shall 
be entitled 50% of the full fees.  
 

i) ‘Ůभावी सुनवाई� से ताȋयŊ ऐसी सुनवाई, िजसमŐ िकसी मामले मŐ िलɑ एक अथवा दो अथवा सभी 
पािटŊयो ंको Ɋायालय Ȫारा सुना जाता है, िकसी भी पाटŎ के वकील Ȫारा बहस की जाती है, मुƥ 
परीƗा, Ůित-परीƗा की जाती है, िववाद/आरोप अिधरोिपत िकए जाते हœ तथा बयान अिभलेİखत िकए 
जाते  हœ, आदेश पाįरत िकए जाते हœ ।  
‘Effective Hearing’ shall mean a hearing in which either one or both or all 
the parties involved in a case are heard by the court,  arguments were 
advanced by the Counsel of any of the parties, Examination-in-chief, cross 
examination is conducted, issues/charges has been framed and statement 
recorded, Order passed.  

 

ii) ‘Ůभावेȅर सुनवाई�‘ मŐ वे सभी सुनवाई सİʃिलत हœ, जो िक Ůभावी सुनवाई की उƅ पįरभाषा मŐ 
सİʃिलत नही ंहै|  
‘Non-effective Hearing’ shall mean all hearings which are not covered in the 
above definition of effective hearing. 
 

c. िजसमŐ दो या अिधक मामलो ंमŐ पयाŊɑ ŝप से एक जैसे अथवा समान क़ानूनी Ůʲ अथवा तȚ सİʃिलत हो,ं ऐसे 
मामलो ंमŐ से एक को मुƥ मामले के ŝप मŐ माना जाएगा, तथा अɊ को समकƗ/संबȠ मामले माना जाएगा और 
अिधवƅा/िविध फमŊ को मुƥ मामले का पूरा शुʋ भुगतान िकया जाएगा तथा समकƗ अथवा समान संबȠ 
मामलो ंके िलए मुƥ मामले का 50% शुʋ (वाˑिवक टंकण, फोटो कॉपी, कोटŊ फ़ीस, िलखाई Ůभार के िसवाय) 
भुगतान िकया जाएगा ।  
Where two or more cases involving substantially identical or similar question of law 
or facts, one of such cases will be treated as lead case and others as 
identical/connected cases and the advocate/Law firms shall be paid full fee for the 
main case and 50% of the fee of main case for each of the identical or similar 
connected cases (except typing, photocopy, court fees, Clearkage expenses).  
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d. िविवध ʩय यथा फाइिलंग Ůभार, टाईिपंग, फोटोकॉपी, कोटŊ शु̵ क, अɊ आनुषंिगक ʩय इȑािद वाˑिवक 

आधार पर भुगतान िकए जाएँगे । यिद वाˑिवक िबल संभव नही ंहै तो ˢ-सȑापन की अनुमित होगी ।   
The miscellaneous expenses such as filing charges, typing, photocopy, court fees 
other incidental expenses, etc. will be paid on actual basis. Self certification shall be 
permissible where bills are not feasible.   

 

e. िलखाई शुʋ कुल शुʋ का 10 % तक होगा ।  
Clearkage shall be 10% of the total fees.  

 
f. सूचीबȠ िविध फमŘ/अिधवƅाओ ं को Ůोफेशनल फीस एवं अɊ खचŘ के िलए िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ अपने िबल 

अलग-अलग Ůˑुत करने होगें । 
 The empanelled Law Firms / Advocates has to submit their bills separately for 

professional fees and other expenses in prescribed format. 
 

g.     यिद वįरʿ कौɌेल/एजी/एसजी/एएसजी को िनगम की सहमित से आवʴकतानुसार िवचार-िवमशŊ अथवा 
माननीय उǄ Ɋायालय/Ɋायािधकरण के समƗ उनकी उपİ̾थित के िलए िनयुƅ िकया जाता है तो शुʋ का 
भुगतान वįरʿ कौɌेल/एजी/एसजी/एएसजी जैसी भी İ̾थित हो, के िबल/मेमो Ůˑुत िकए जाने पर, िनगम Ȫारा 
वाˑिवक आधार पर िकया जाएगा ।  
If a Senior Counsel/AG/SG/ASG is engaged after the consent of the Corporation for 
conference or his appearance before the Hon’ble High Court/Tribunal as per the 
requirement, the fees shall be paid by the Corporation on actual basis on production 
of bill/memo of the Senior Counsel/AG/SG/ASG as the case may be.  

 

h. सूचीबȠ अिधवƅा/िविध फमŊ िनगम से िकसी भी Ůकार के įरटेनरिशप शुʋ के भुगतान के िलए पाũ नही ंहोगें ।   
The empanelled Advocate/Law firm shall not be eligible for payment of any kind of 
retainership from the Corporation   

 

6. सूचीबȠता करने हेतु कायŊिविध Procedure for empanelment: 
 

िसȠ टŌ ेक įरकॉडŊ सिहत सʄक आधारभूत संरचना, सƗमता एवं सामȚŊ रखने वाले िविध फमŘ/अिधवƅाओ ंको 
सूचीबȠता करने के िलए िवचार िकया जाएगा । पाũता मानदंड, पूवŊ अनुभव, Ůȑय पũ एवं उद्धृत शुʋ के आधार पर 
सूचीबȠता िकया जाएगा । तथािप, माũ पाũता मानदंड पूणŊ करने अथवा Ɋूनतम शुʋ उद्धृत करने से ही िकसी िविध 
फमŊ/अिधवƅाओ ंको सूचीबȠता के योƶ नही ंमाना जाएगा । ईओआई Ůाɑ होने की संƥा के आधार पर यथावʴक 
संƥा मŐ जो भी िविध फमŊ/अिधवƅा उपयुƅ लगŐ, उɎŐ सूचीबȠ करने का अिधकार कॉपŖरेशन के पास सुरिƗत है । 
िविध फमŊ/अिधवƅाओ ंको सूचीबȠ करने की संƥा, िविध फमŊ/अिधवƅाओ ंȪारा Ůˑुत दˑावेजो ंके आधार पर उनकी 
पाũता, शोटŊिलː करना, Ůकरणो ं का आबंटन इȑािद संबंधी समˑ मामलो ंमŐ कॉपŖरेशन का िनणŊय अंितम होगा एवं 
संबंिधत िविध फमŊ/अिधवƅाओ ंपर बाȯकारी होगा । इस संबंध मŐ कॉपŖरेशन Ȫारा िकसी भी Ůकार का पũाचार अथवा 
वैयİƅक पूछताछ पर ȯान नही ंिदया जाएगा ।          

Law Firms/Advocates having adequate infrastructure, competence & capability with 
proven track record, will be considered for empanelment. The empanelment will be on the 
basis of eligibility criteria, past experience, credentials and the fees quote. However, merely 
satisfying the eligibility criteria or quoting the lowest fees will not entitle Firm/Advocates to 
be empaneled. Depending upon the number of EOI’s received, Corporation reserves its right 
to empanel only the required number of Advocates/Firms as they deemed fit.   Decision of 
Corporation in all the matters regarding number of Advocates/firms to be empaneled, their 
eligibility as per the documents produced by Advocates/Law Firms, short listing, allotment 
of cases, etc. will be final and binding on the Advocates/firms. No correspondence or 
personal enquiries shall be entertained by the Corporation in this regard.  
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7. सूचीबȠता की सूचना Communication of Empanelment: 
 

संबंिधत अिधवƅा/िविध फमŊ को सूचीबȠ करने का िनणŊय हो जाने के उपरांत, इस आशय की िलİखत सूचना 
अिधवƅाओ/ंिविध फमŘ को पावती एवं देय ˢीकृित के िलए भेजी जाएगी| सूचीबȠता करने की यह ŮिŢया तब पूणŊ होगी 
जब संबंिधत अिधवƅाओ/ंिविध फमŊ से िबनाशतŊ “ ˢीकृितपũ ” िलİखत मŐ कॉपŖरेशन को Ůाɑ होगा| यह ईओआई 
एनपीसीआईएल, कुडनकुलम ̢ यूİƑयर पॉवर Ůोजे̋ ट (केकेएनपीपी) एवं संबंिधत चयिनत अिधवƅा/िविध फमŊ के मȯ 
संिवदा के िनबंधन एवं शतŘ के ŝप मŐ संिवदा का एक भाग होगी ।    

 
After a decision to empanel the Advocates /Law firms is taken, a communication in 

writing to this effect shall be sent to the Advocates /Law Firms with acknowledgement and 
acceptance due.  The process of empanelment shall be completed when the  
Corporation receives an unconditional “acceptance letter” from the Advocates /Law Firms 
in writing. This EOI will be the part of contract between NPCIL , Kudankulam Nuclear 
Power Project (KKNPP) and the concerned selected Advocate / Law Firm as a terms and 
conditions of contract.  
 

8. िनयŖƶताएं  Disablements: 
 

अिधवƅा/िविध फमŘ की िनयŖƶता का आशय इस Ůकार समझा जाएगा एवं उनमŐ िनɻिलİखत मŐ से कोई भी 
सİʃिलत होगा  : 

Disablement on the part of the Advocate/Law Firms shall mean and include any of 
the following:  
 

i) सूचीबȠता के आवेदन मŐ गलत सूचना Ůˑुत करना ।  

Furnishing false information in the application for empanelment;  

ii) िबना पयाŊɑ कारण एवं िबना पूवŊ सूचना के सुनवाई मŐ उपİ̾थत होने मŐ असमथŊ रहना ;  

Failing to attend the hearing of the case without sufficient reasons and prior 
information;  

a) कॉपŖरेशन के िनदőशो ंके अनुसार कायŊ नही ंकरना अथवा िविशʼ िनदőशो ंके िवŜȠ जाना  

Not acting as per Corporation instructions or going against specific 
instructions;  

b) मांगे जाने पर Űीफ वापस नही ंकरना अथवा मांगे जाने पर उसके िनरीƗण की अनुमित नही ं देना 
अथवा उससे बचना|  
Not returning the brief when demanded or not allowing or evading to allow 
its inspection on demand. 

iii) कॉपŖरेशन से संबंिधत मामलो/ंअपीलो ंमŐ िवरोधी पािटŊयो ंकी ओर से उपİ̾थत होना; एवं  

Making appearances on behalf of any of the opposite parties in cases/appeals 
related to Corporation; and  

iv) वाद की कायŊवाही के संबंध मŐ कॉपŖरेशन को गलत एवं űामक सूचना Ůदान करना  

Giving false or misleading information to the Corporation relating to the 
proceedings of the case 

v) िबना िकसी पयाŊɑ कारण के बार-बार ̾थगन लेना अथवा अɊ पाटŎ Ȫारा Ůˑािवत ̾थगन पर आपिȅ 
नही ंकरना । 

Frequent adjournment being obtained or not objecting the adjournment 
moved by other party without sufficient reason.  
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vi) िविध फमŊ / अिधवƅा को िकसी िविशʼ Ɋायालय / िटŌ ɯूनल / अधŊɊाियक के िलए सूचीबȠ नही ंिकया 
जाएगा और वे सौपें गए कायŊ को ˢीकार करŐ गे और उिचत कारण के िबना िकसी भी कायŊ / असाइनमŐट 
को ˢीकार करने से इनकार नही ंकरŐ गे ।    
The Law Firm / Advocate shall not be empanelled for any specific Court / 
Tribunal / quasi-judicial and shall accept the work assigned to them and shall 
not refuse to accept any work / assignment without reasonable cause. 

vii) समय-समय पर िविध फमŊ / अिधवƅा उɎŐ सौपें गए मामलो ंमŐ एनपीसीआईएल के िहतो ंको सुरिƗत 
रखने के िलए सभी आवʴक कदम उठाएँगे। यिद िकसी भी अिधकारी को एनपीसीआईएल, 
केकेएनपीपी ̾ थल की तरफ से अदालत के समƗ उपİ̾थत होना आवʴक हो या िकसी भी Ɋाियक 
मामले मŐ एनपीसीआईएल, केकेएनपीपी ̾ थल की ओर से अदालत मŐ कोई दˑावेज दाİखल करने की 
आवʴकता हो, तो इस पįरİ̾थित मŐ Ůासंिगक जानकारी एक सɑाह पहले िविध अिधकारी के कायाŊलय 
मŐ सूचना देनी होगंी ।  
The Law Firm / Advocate will take all necessary steps to protect the interest of 
the NPCIL in matters entrusted to them from time to time. If any officer is 
require to appear before the court or any documentation is required to be filed 
before the court on behalf of NPCIL, KKNPP site in the case, relevant 
information must reach the office of Law Officer by one week in advance. 

viii) यह सूचीबȠता िकसी भी िविध फमŊ/अिधवƅा को अिधकार या दावा Ůदान नही ं करता िक  
एनपीसीआईएल Ȫारा उɎŐ ही कायŊ सौपंा जाएगा । 
The empanelment does not confer any right or claim that the Law Firm / 
Advocate for entrusting the work by NPCIL. 

ix) िविध फमŊ / अिधवƅा Ȫारा Ůˑुत की गई सूचना को सȑािपत / जाँच करने का अिधकार 
एनपीसीआईएल सुरिƗत रखता है । 
NPCIL reserves the right to verify / cross check the information furnished / 
submitted by the Law Firm / Advocate. 

x) एनपीसीआईएल इनमŐ से िकसी भी कारणवश आवेदन को िबना कोई कारण बताए सरसरी तौर पर 
अˢीकार करने का अिधकार सुरिƗत रखता है । (i) िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ Ůˑुत नही ं िकए जाना या (ii) 
पाũता मापदंडो ंमŐ से कोई भी पूरा न होना या (iii) अपेिƗत दˑावेजो ं/ सूचनाओ ंका न होना या (iv) 
िकसी भी ŝप मŐ अपूणŊता ।   
NPCIL reserves the right to summarily reject the applications for any of the 
reasons (i) not submitted in the prescribed format or     (ii) do not meet any of 
the eligibility criteria or (iii) not accompanied with requisite documents / 
information or (iv) incomplete in any respect, without assigning any reasons 
therefore. 

xi) एनपीसीआईएल, िकसी भी समय, अपने िववेक से िविध फमŊ / अिधवƅा से कोई भी अदालत मŐ लंिबत 
मामले  /अɊ कोई भी मामले  / Űीफ आिद वापस ले सकता है । 
The NPCIL may, at any time, at its discretion withdraw from the Law Firm / 
Advocate any preceeding cour matters / matters / brief etc. 

 

फमŊ की ओर से उपयुŊƅ िनयŖƶताओ ंमŐ से िकसी के भी कारण सूचीबȠता िनरˑ िकए जाने योƶ होगा ।   
Empanelment shall be liable to be cancelled due to occurring of any of the above 

disablements on the part of the firm.    
 

9. गोपनीयता Confidentiality  
 

एनपीसीआईएल से Ůाɑ सूचना/तȚो ंको, एनपीसीआईएल की िलİखत सहमित के िबना िकसी को भी Ůकट नही ं
िकया जाएगा ।  

Information / facts obtained from NPCIL, will not be disclosed to any third party 
without the written consent of the NPCIL.   
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10. आवेदन कैसे करŐ  How to Apply 
 

इǅुक अिधवƅा/िविध फमŒ िनɻिलİखत पते पर ईओआई के साथ अनुलưक-I एवं अनुलưक-II मŐ संलư Ůपũ के 
अनुसार अपेिƗत दˑावेजो ंकी ˢ-सȑािपत  Ůितिलिपयां तथा शुʋ िववरण सिहत अपना िवˑृत जीवन-वृȅ सीलबंद 
िलफाफे मŐ भेज सकते हœ ।  

Interested Advocates/ Law Firms may send their detailed Bio –Data with self attested 
photocopies of required documents and schedule of fees as per the format enclosed as 
ANNEXURE- I & ANNEXURE - II with this EOI  in a sealed envelop addressed to :-  

 

वįर̽ ठ Ůबंधक (िविध) 
Senior Manager (Legal) 

एनपीसीआईएल, कुडनकुलम ̢ यूİƑयर पॉवर Ůोजे̋ ट  
NPCIL, Kudankulam Nuclear Power Project, 

कुडनकुलम, राधापुरम तालुक, Kudankulam, Radhapuram Taluk, 

ितŝनेलवेली िजला, तिमलनाडु-627106  
Tirunelveli District, TamilNadu – 627106. 

 

इस कायाŊलय मŐ केवल रिज./˙ीड पोː Ȫारा िदनांक 20/04/2022  तक अथवा पहले Ůˑुत करŐ  । आवेदन एवं 
िलफाफा के ऊपर “अिधव̋ ताओ ंके सूचीबȠता के िलए आवेदन” िलखा होना चािहए।  िनयत ितिथ के बाद Ůाɑ िकसी भी 
आवेदन पर िवचार नही ंिकया जाएगा ।  
 
by Registered / Speed Post only on or before 20/04/2022 to this Office. The application 
and envelop should be superscripted “Application for Empanelment of Advocates”. No 
application shall be entertained, if received after the due date.  
 

ईओआई के साथ लगाए जाने वाले दˑावेज Documents to Accompany EOI 
 

उƅ आवेदन के साथ िनɻिलİखत दˑावेज संलư होने चािहए  :  
The application shall be an accompanied with the following documents : 
 

I. अिभŜिच की अिभʩİƅ Expression of Interest. 

II. िनयुƅ िकए जाने वाले अिधवƅाओ ंकी टीम को समान Ůकार के कायŊ के अनुभव के Ůयोजन से उनके 
शैिƗक योƶता एवं अनुभव सिहत ʩİƅगत/ िविध फमŊ  का िववरण |  (अनुलưक-I मŐ ) 
Details of individual / Law Firm with Educational qualification and experience 
of the team of advocate to be deputed for the purpose of experience in similar 
type of work (in Annexure-I) 

III. उǄ Ɋायालय/Ɋायािधकरण/ŵम Ɋायालय, िजला Ɋायालय/सीजीआईटी/कर बोडŊ/ कर Ɋायालय मŐ 
डŌ ाİɝंग/ Ůभावी सुनवाई  हेतु वांिछत रािश का िववरण, जो भी लागू हो। (अनुलưक-II मŐ) 
Details of amount sought for drafting / effective hearing at High Court / 
Tribunal / Labour Court,  District Court / CGCIT / Tax Board / Tax Tribunal 
whichever is applicable (In Annexure-II). 

IV. कायŊƗेũ मŐ वांिछत कोई अɊ सूचना  
Any other information sought in the Scope of work. 

 
11. किठनाई को दूर करना Removal of difficulty 

 

इन िदशािनदőशो ंके िŢयाɋयन के मामले मŐ, इन िदशािनदőशो ंके िकसी खंड की ʩाƥा के संबंध मŐ  यिद कोई 
संदेह अथवा किठनाई उȋɄ होते है तो, उसे सƗम Ůािधकारी के समƗ Ůˑुत िकया जाएगा एवं उसमŐ कॉपŖरेशन का 
िनणŊय अंितम होगा । तथािप िकसी िववाद की İ̾थित मŐ एनपीसीआईएल कायŊिविध के अनुसार मȯ̾थता एवं सुलह 
अिधिनयम के Ůावधान लागू होगें ।  
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In the matter of implementation of these guidelines, if any doubt or difficulty arises 
regarding the interpretation of any of the clause of these guidelines, the same shall be 
placed before the Competent Authority and the decision of Corporation thereon shall be 
final. Further In case of dispute the provisions of Arbitration & Conciliation Act as per 
NPCIL procedure will be applicable. 
 

नोट : यहाँ उपयुŊƅ मŐ कुछ भी कथन होने के बावजूद, एनपीसीआईएल केकेएनपीपी ̾ थल को पाũता मानदंड पूणŊ करने 
वाले अिधवƅा/िविध फमŊ को सूचीबȠ नही ंकरने अथवा सूचीबȠता ŮिŢया ̾थिगत करने अथवा िनरˑ करने अथवा 
िकसी अिधवƅा के सूचीबȠता को इस संबंध मŐ िबना कोई कारण बताए िकसी भी समय समाɑ करने के सवाŊिधकार 
सुरिƗत है ।   
 
Note :  Notwithstanding anything stated herein above, the NPCIL, KKNPP site reserves its all 
rights not to empanel any Advocate / Law Firm even on fulfilling the eligibility criteria or 
postpone or cancel the process of empanelment or to terminate the empanelment of any 
Advocate at any time without assigning any reasons in this regard. 

       
***** 
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अनुल̑ नक ANNEXURE- I 

ईओआई नं. एनपीसीआईएल/केकेएनपीपी/िविधक/ईओआई-01/2022/01 
EOI NO: NPCIL/KKNPP / Legal/ EOI-01/ 2022/01 

 
अिधवƅा Ȫारा Ůˑुत जीवनवृȅ का Ůाŝप  

FORMAT FOR SUBMISSION OF BIO DATA BY ADVOCATE 
 

1 अिधवƅा का नाम/िविध फमŊ का पता  
Name of the Advocate/ 
Law Firm address   
 
 

 
 

2 जɉ ितिथ/ िविध फमŊ का पंजीकरण की ितिथ  Date 
of Birth/ 
Registration of Law firm 
 
 

 

3 शैिƗक योƶताएं (Ůित संलư करŐ )  
Educational Qualifications. (Enclose 
Copy) 
 

 
 

4 बार काऊंिसल का नाम एवं पंजीकरण की ितिथ (Ůित 
संलư करŐ )  
Date of Enrolment and name of the Bar 
Council (Enclose Copy) 
 

 

5 मūास उǄ Ɋायालय के मदुरै बŐच के अिधवƅा के 
ŝप मŐ पंजीयन की ितिथ (Ůित संलư करŐ ) 
Date of enrolment as an Advocate-on-
record of the Madras High Court / 
Madurai Bench of Madras High Court . 
(Enclose Copy) 
 
 

 

6 Ůेİƃस की अविध Period of Practice 
 

 

7 वषŘ का अनुभव Years of Experience वषŊ Year माह Month 

उǄ Ɋायालय  
Madras High Court 

 
 

 
 

 
Madurai Bench of Madras High Court 

 

  

िजला/ सब Ɋायालय District / Sub-Court 
 
 

 
 

 
ŵम Ɋायालय Labour Court 

  

 उƅ के अलावा अɊ कोई, यिद है   
Any other except above, if any 
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8 अनुभव/Ůेİƃस का िववरण 
Details of Experience/Practice 
 

 

9 Ůेİƃस का Ɨेũ Area  of practice  
 

 

10 िवशेषǒता, यिद कोई हो तो  
Specialization, if any 
 
 

 

11 Ɛा सरकारी कौɌेल/ɘीडर हœ (अविध इंिगत करŐ )  
Whether a central Government 
Counsel/Pleader  (Indicate period) 

 

12 मुअİſलो ं (कŐ ū सरकार/राǛ सरकार/सावŊ.Ɨेũ के 
उपŢम/आयोग/ˢायȅशासी िनकाय) की संिƗɑ 
सूची (िनयुİƅ पũो ंकी Ůित संलư करŐ )  
Brief list of clients (Central Government/ 
State Government / PSU/ commission / 
Autonomous Bodies) 
( Enclose appointment letters) 
 

 

13 िविध फमŊ/ अिधवƅा िववरण  
Law Firm / Advocate Details 

 

 

1. पैन नंबर (फोटोकॉपी संलư करŐ )  
PAN No.  (Attach Photocopy) 

 

 

2. जीएसटी नंबर (फोटोकॉपी संलư करŐ )  
GST No. (Attach Photocopy) 

 

 

3. आधार नंबर (फोटोकॉपी संलư करŐ ) 
AADHAR No. (Attach Photocopy) 

 

 

4. वैध ई-मेल आईडी   
Valid e-mail ID’s 

 

 

5. संपकŊ  नंबर Contact Numbers  
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वह Ɋायालय िजसमŐ अिधवƅा िनयिमत तौर पर 
Ůेİƃस कर रहे हœ Courts where the Advocate 
is regularly practicing 

 

 
 

15 ईओआई:– कृपया अपनी िवशेषǒता/ Ůेİƃस के Ɨेũ को िचि˥त करŐ  एवं अिभŝिच की 
अिभʩİƅ ।  
EOI : - Please tick your area of expertise / practices and expression of 
Interest 
मūास उ̓ च ̢ यायालय, चे̢ नै  
Madras High Court, Chennai 
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मūास उ̓ च ̢ यायालय के मदुरै बŐच  
Madurai Bench of Madras High Court, 
मदुरै – उ̓ च ̢ यायालय, सीएटी, सीजीआईटी   
Madurai – High Court, CAT, CGIT 
 

 

वािणİǛक ̢ यायालय  
Other Courts 
 

 

ितŝनेलवेली-वİʟयूर-राधापुरम  
िसिवल, उपभो̋ ता, ŵम, एमएसीटी, मा̡ य̾ थता, भू-
राज̾ व आिद  
Tirunelveli – Vallioor - Radhapuram 
Civil, Consumer, Labour, MACT, 
Arbitration, Land Revenue etc. 
 

 

नागरकोइल Nagercoil  
िसिवल, उपभो̋ ता, ŵम, एमएसीटी, मा̡ य̾ थता, भू-
राज̾ व आिद  
Civil, Consumer, Labour, MACT, 
Arbitration, Land Revenue etc. 
 

 

16 
 
 

अɊ कोई सूचना   Any other information  

17 
 
 

िपछले दो वषŘ मŐ įरपोटŊ िकए गए िनणŊयो ंका िववरण 
यिद कोई है तो Details of reported 
judgement if any, in the last two years 

 

 
 

मै / हम घोषणा करते हœ िक हमारे Ȫारा एनपीसीआईएल केकेएनीपी को सूचीबȠता के िलए ऊपर दी गई सभी 
जानकारी तȚाȏक ŝप से एकदम सही है। 
 
I / We declare that the information so provided by us for empanelment by the NPCIL, 
KKNPP site are factually correct. 
 
 

िदनांक Date  : 

̾थान Place : 

अिधव̋ ता/लॉ फमŊ के अिधकृत Ůितिनिध के हˑाƗर मुहर सिहत  
Signature of Advocate / The authorized representative  

Of the Law Firm with Official Seal 
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अनुल̑ नक ANNEXURE- II 

 

ईओआई नं. एनपीसीआईएल/केकेएनपीपी/िविधक/ईओआई-01/2022/02 
EOI NO: NPCIL/KKNPP / Legal/ EOI-01/ 2022/02 

 

शु̵ क की अनुसूची SCHEDULE OF FEES 
 

कृपया Ůदान िकए जाने वाले िन̱ निलİखत सेवाएं के संबंध मŐ अपनी दरŐ  उद्धृत करŐ  :  
Kindly quote your rates in respect of the following services to be provided: 

 

Ţ.सं. 
Sl. 
No. 

िववरण Particulars 

Ŝ Rs.  

उ̓ च ̢ यायायलय 
High Court  

कŐ ̢ ūीय Ůशासिनक 
अिभकरण, सीजीआईटी, 
कर Ůािधकरण, िजला एवं 

अधीन̾ थ Ɋायालय इ̝ यािद 
CAT, CGIT, Tax 

Tribunals, District 
Courts & Subordinate 

Courts etc  
1. मसौदा लेखन, अिभवचन हेतु यथा: 

For Drafting, Pleading i.e.: 

a. यािचका/ हलफनामा  
 Petition/ Affidavit.  

b. काउंटर, Ůȑुȅर, आवेदन, आपिȅ सूचना, नोिटस, 
दˑावेज इ̝ यािद 

 Counter, Rejoinder, Application,    
     Caveat, Notice, Documents, etc. 
 

  

2. मūास उǄ Ɋायालय/मūास उǄ Ɋायालय के मदुरै 
बŐच, ̢ याय Ůािधकरण इ̝ यािद की सुनवाई मŐ उपİ̾थत 
होना अथवा इनके समƗ Ů̾ तुत होना िजसमŐ वाद 
अथवा अंतवŊतŎ आवेदन आवेदन Ů̾ तुत करना इ̝ यािद 
सİʃिलत हœ ।   
For appearance/attending the hearing 
including admission of cases or any 
interlocutory application, etc. before 
Madras High Court / Madurai Bench of 
Madras High Court, Tribunals etc.: 

(i) Ůभावी सुनवाई शु̵ क  
 Effective hearing charges : 

     a) Ůथम सुनवाई First hearing 

     b) तद̢ तर सुनवाई  
    Subsequent hearings 

(ii) Ůभावे̝ तर सुनवाई के िलए  
 For non-effective hearing 

(iii) िविधक परामशŊ Ůदान करने हेतु  
 For rendering legal opinions 
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(iv) द̾ तावेजो ंका स̝ यापन 
 Attestation of documents 

(v) माȯ̾थता कायŊवाही  
 Arbitration proceedings 

3. ̢ यायालयीन मामलो ं के अलावा अ̢ य मामलो ं मŐ 
िविधक राय  
Legal Opinion in matters other than 
Court Matters 
 

  

4. स̱ मेलन, बैठक एवं गोिʿयो ंमŐ उपİ̾थित हेतु  
For attending conferences, meetings 
and discussions: 

a) वįर̽ ठ कौ̢ सेल Senior Counsels 

b) कौ̢ सेल Counsels  
 

  

5. बाहरी Ůकरण (मūास उǄ Ɋायालय के मदुरै बŐच के 
बाहर िकसी भी Ɋायालय/̢ यायािधकरण/अधŊ Ɋाियक 
Ůािधकरण मŐ Ůकरण) 
Out Station Cases (Cases at any Court 
/Tribunal/Quasi Judicial Authority 
outside the Madurai Bench of Madras 
High Court)  
 

 
 
 
 

 
 
 
 

6. िलखाई शुʋ  
Clearkage 
 

  

 
7. 

जेब खचŊ िजसमŐ िन̱ निलİखत सİʃिलत हœ:  
Out of pocket expenses including: 

A. आव̻ यकतानुसार िवचार-िवमशŊ हेतु अथवा 
माननीय उǄ Ɋायालय/̢ यायािधकरण मŐ 
उपİ̾थत होने के िलए िनयु̋ त वįर̽ ठ 
कौ̢ सेल एजी/एसजी/एएसजी को िबल/मेमो 
Ů̾ तुत करने पर कॉपŖरेशन Ȫारा शुʋ का 
भुगतान वा̾ तिवक आधार पर िकया जाएगा।  
Payment to Senior Advocate 
AG/SG/ASG is engaged for 
conference or his appearance 
before the Hon’ble High 
Court/Tribunal, as per the 
requirement, the fess shall be 
paid by the Corporation on 
actual basis on production of 
bill/memo. 

B. टाइिपंग, ̾ टॉ̱ प, जेरोİƛंग एवं अɊ िविवध 
̺ यय। 
Typing, stamps, Xeroxing and 
other misc. expenses. 
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C. िबल/मेमो Ůˑुत करने पर आऊट̾ टेशन 
Ůभार, याũा ʩय एवं अɊ आनुषांिगक 
̺ यय। 
Out station charges, travelling 
expenses and other incidental 
charges on production of 
bill/memo. 

D. कोटŊ/̢ यायािधकरण के समƗ वाद, वादपũ, 
आवेदन फाइल करने के िलए कोटŊ शुʋ, 
कोटŊ से Ůमािणत Ůित, नोटरी Ůभार यिद 
कोई हो, इ̝ यािद । 
Court fee for filing suit, plaint, 
application before the Court / 
Tribunal, Certified Copy from the 
Court, Notary charges if any, etc. 
 

6. कर एवं अ̢ य सांिविधक शु̵ क, यिद कोई हो तो 
Taxes and other statutory charges, if 
any. 
 

  

 
 

िदनांक Date   : 

̾थान Place    : 
 

फमŊ/अिधव̋ ता के अिधकृत हˑाƗर मुहर सिहत 
Authorized Signatory of Firm / Advocate  

With seal 
 


